
Regulamin Rekrutacji Uczestników do Projektu 
„Powołanie Młodzieżowej Rady Gminy w Żabiej Woli"

§1. Postanowienia ogólne.
1. Regulamin określa zasady i tryb rekrutacji uczestników do projektu edukacyjnego „Powołanie

Młodzieżowej Rady Gminy w Żabiej Woli”.
2. Celem regulaminu jest zapewnienie transparentnego, równego i zgodnego z zasadami dostępności,

procesu rekrutacyjnego, uwzględniającego poszanowanie praw wszystkich osób, w tym uczniów
z niepełnosprawnościami oraz zagrożonych wykluczeniem społecznym.

3. Projekt realizowany jest przez Gminę Żabia Wola i obejmuje działania edukacyjne, informacyjne,
konsultacyjne oraz proces wyborczy związany z powołaniem Młodzieżowej Rady Gminy w Żabiej Woli.

§2. Cele rekrutacji.
1. Wyłonienie 80 uczestników projektu (41 dziewcząt i 39 chłopców), w tym:

• uczniów trzech szkół podstawowych z terenu Gminy Żabia Wola,

• młodzieży w wieku 12–15 lat, uczącej się w szkołach dla których Gmina Żabia Wola jest organem
prowadzącym.

• 47 uczestników ze Szkoły Podstawowej im. Kawalerów Orderu Uśmiechu w Józefinie,

• 26 uczestników ze Szkoły Podstawowej im. Stefanii Dziewulskiej w Ojrzanowie,

• 7 uczestników ze Szkoły Podstawowej im. Marii Kownackiej w Skułach.
2. Zapewnienie równego dostępu do udziału w projekcie wszystkim zainteresowanym, bez względu na:

płeć, niepełnosprawność, sytuację materialną, pochodzenie społeczne, miejsce zamieszkania czy inne
przesłanki różnicujące.

3. Umożliwienie udziału w procesie rekrutacyjnym osobom z niepełnosprawnościami i/lub szczególnymi
potrzebami edukacyjnymi poprzez dostosowanie procedur i narzędzi komunikacji.

§3. Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja ma charakter otwarty i przejrzysty.
2. Proces rekrutacyjny prowadzony będzie w oparciu o Regulamin Rekrutacji oraz przygotowane materiały

informacyjne dostępne w formach:

• ogłoszeń w szkołach i instytucjach gminnych,

• komunikatów w mediach społecznościowych i na stronie internetowej Gminy,

• materiałów drukowanych i elektronicznych dostosowanych do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami (m.in. pliki dostępne cyfrowo, kompatybilne z czytnikami ekranowymi). 

3. W procesie rekrutacji zostaną zastosowane działania wyrównawcze dla osób mających utrudniony
dostęp do informacji (np. wsparcie doradcze, pomoc w wypełnianiu formularzy).

4. Rekrutacja będzie uwzględniać zasadę równości płci, zapewniając udział równej liczby dziewcząt
i chłopców.

§4. Kryteria uczestnictwa.
1. Uczestnikiem rekrutacji może zostać osoba spełniająca łącznie następujące warunki:

• wiek: od 12 do 15 lat,

• status ucznia szkoły podstawowej dla której organem prowadzącym jest Gmina Żabia Wola,

• złożenie formularza zgłoszeniowego w terminie określonym w ogłoszeniu rekrutacyjnym.
2. Preferencje udziału będą miały osoby:

• reprezentujące zróżnicowane środowiska społeczne i edukacyjne,

• wykazujące zainteresowanie działalnością społeczną, obywatelską lub edukacyjną,

• z niepełnosprawnościami i/lub zagrożone wykluczeniem społecznym (w ramach działań
równościowych).



§5. Procedura rekrutacyjna. 
1. Rekrutacja prowadzona jest w formie naboru zgłoszeń na podstawie formularza rekrutacyjnego 

dostępnego: 

• w szkołach podstawowych Gminy Żabia Wola, 

• w Urzędzie Gminy Żabia Wola, 

• na stronie internetowej Gminy. 
2. Formularz rekrutacyjny należy złożyć w formie papierowej lub elektronicznej (e-mail, formularz online). 
3. Rekrutacja przebiega w następujących etapach: 

1. Ogłoszenie naboru – publikacja informacji o rekrutacji w kanałach informacyjnych Gminy, 
2. Zbieranie zgłoszeń – przyjmowanie formularzy rekrutacyjnych przez określony czas 1 -12 września 

2025r.  
3. Ocena zgłoszeń – weryfikacja formalna i merytoryczna zgodnie z kryteriami określonymi w§4, 
4. Publikacja listy uczestników projektu – z zachowaniem zasad ochrony danych osobowych (lista 

kodowana, bez ujawniania szczegółowych danych). 
4. W przypadku większej liczby chętnych niż liczba miejsc: 

• zastosowany zostanie klucz proporcjonalny (równa liczba dziewcząt i chłopców), 

• pierwszeństwo udziału uzyskają osoby z niepełnosprawnościami, z grup zagrożonych wykluczeniem 
oraz reprezentujące różne szkoły i środowiska społeczne. 

 
§6. Zasady równości szans i dostępności. 

1. Organizator projektu zapewnia dostępność architektoniczną, cyfrową i komunikacyjną w ramach 
wszystkich działań projektowych. 

2. Materiały rekrutacyjne i edukacyjne będą przygotowane w wersjach dostosowanych do potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami. 

3. Podczas działań projektowych zapewnione zostaną rozwiązania umożliwiające udział każdemu 
uczestnikowi, m.in. dostosowanie miejsca spotkań, możliwość udziału zdalnego, wsparcie asystenta/ 
tłumacza PJM (w razie zgłoszenia takiej potrzeby). 
 

§7. Obowiązki uczestników. 
1. Uczestnicy projektu zobowiązani są do aktywnego udziału w działaniach edukacyjnych, konsultacyjnych 

i promocyjnych w ramach projektu. 
2. Uczestnicy powinni respektować zasady współpracy, równości szans, poszanowania różnorodności 

i włączenia społecznego. 
3. Uczestnicy oraz ich opiekunowie prawni wyrażają zgodę na przetwarzanie danych osobowych zgodnie 

z RODO oraz z obowiązującymi przepisami w zakresie ochrony danych osobowych na potrzeby realizacji 
projektu. 

 
§8. Postanowienia końcowe. 

1. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie, jeśli wynika 
to z przepisów prawa lub konieczności organizacyjnych, przy zachowaniu zasad równości 
i transparentności. 

2. Regulamin obowiązuje od dnia jego ogłoszenia i podlega publikacji w szkołach, Urzędzie Gminy 
oraz na stronie internetowej Gminy Żabia Wola. 

 


