Gmina Zabia Wola

o

SPRAWOZDANIE

z realizacji ,,Programu wspélpracy Gminy Zabia Wola
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych
mowa w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o

dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013”

Zabia Wola, kwiecien 2014 r.



Wstep

Wspdlpraca z organizacjami pozarzadowymi nalezy do zadah wilasnych gminy, okre$lonych
w art. 7 ust. 1 pkt. 19 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1591 z pdzn. zm.). Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 z p6zn. zm.) naktada na organ administracji
publicznej obowigzek uchwalenia programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalnoé¢ pozytku publicznego. Rada Gminy Zabia Wola
uchwatg 60/XX11/2012 z dnia 27 listopada 2012 r. przyjeta ,,Programu wspotpracy Gminy Zabia Wola
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2013, okreslajacy
kierunki oraz formy wspotdziatania samorzadu z w/w organizacjami.

Przed zatwierdzeniem przez Rade Gminy projekt programu wspolpracy zostat skonsultowany
z przedstawicielami organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy, ktorzy otrzymali
(droga elektroniczng lub pocztowg) projekt programu wraz z formularzem zglaszania uwag,
w celu zapoznania si¢ z trescig przedmiotowego projektu oraz sformutowania opinii. Projekt programu
zostal rOwniez zamieszczony na stronie internetowej gminy Www.zabiawola.pl oraz w Biuletynie
Informacji Publiczne;j.

Zgodnie z zapisami art. 5a ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
Wojt Gminy Zabia Wola w terminie do 30 kwietnia, kazdego roku zobowigzany jest przedtozyé¢
Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji programu wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego za rok poprzedni.

Gmina Zabia Wola realizujagc cele Programu wspotpracy w 2013 r. udzielala organizacjom
pozarzadowym oraz podmiotom, o ktorych mowa w ustawie zarowno wsparcia finansowego,

jak rowniez pomocy pozafinansowej.
l. WSPOLPRACA FINANSOWA

Na wsparcie realizacji zadan publicznych realizowanych przez organizacje pozarzadowe
oraz podmioty o ktorych mowa w art. 3 ust 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. w budzecie gminy
Zabia Wola na 2013 rok przeznaczono kwote w wysokosci 15 000,00 zt.

Po dokonaniu rozeznania potrzeb lokalnychwlutym 2013 r. ogloszony zostat otwarty konkurs ofert
na wsparcie realizacji zadania publicznego z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i
sportu.

W wyznaczonym terminie do Urzedu Gminy wplyneta jedna oferta, ztozona przez Uczniowski
Ludowy Klub Sportowy ,Jozefina” ubiegajacy si¢ o wsparcie realizacji zadania pn. ,,Wspieranie
i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu w 2013 r.” w zakresie finansowania ubezpieczenia
zawodnikow, kosztow transportu na zawody i inne optaty, udzialu sportowych reprezentacji dzieci

i miodziezy z terenu gminy w: imprezach, zawodach sportowych oraz szkoleniach, obozach



i zgrupowaniach, prowadzenia zaje¢ sportowych i sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mtodziezy,
propagowania aktywnosci ruchowe;j, przygotowania, organizacji i udziatu w rozgrywkach, konkursach
i zawodach sportowych o zasiggu lokalnym i krajowym.

Oceny formalnej i merytorycznej przedmiotowej ofertydokonata powotana przez Wojta Komisja
Konkursowa, ktora stwierdzita, ze spelnila ona wymagania okreslone w ustawie oraz ogloszeniu
o0 konkursie.

W dniu 14.03.2013 r. pomigdzy Gming Zabia Wola a Uczniowskim Ludowym Klubem
Sportowym ,,J6zefina” zawarta zostata umowa 0 wsparcie finansowe realizacji w/w zadaniaw terminie
od 15 marca do 31 grudnia 2013 r.— dotacja w kwocie 15 000,00 zt.

Analiza sprawozdania koncowego, ztozonego przez podmiot w terminie 30 dni po zakonczeniu
realizacji zadania, pozwolita stwierdzi¢, iz przyznana kwota dotacji,zostata w catosci
wykorzystanazgodnie z zakresem i warunkami okreslonymi w umowie, w zwiazku z powyzszym

nie zaszta konieczno$¢ wezwania do zwrotu dotacji.

Liczba otwartych konkurséw ofert 1
Liczba ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert 1
Liczba zawartych uméw na realizacj¢ zadania publicznego 1
Liczba umoéw zerwanych lub uniewaznionych 0
Liczba organizacji pozarzadowych, podejmujacych zadania publiczne

w oparciu o dotacje .
Liczba oséb, ktore sa adresatami realizowanych zadan publicznych 43
Wysokos¢ kwoty udzielonej dotacji 1500,00 zt
Wielko$¢ wkladu wlasnego finansowego i pozafinansowego organizacji

pozarzadowych w realizacje¢ zadan publicznych™ 90000,00 4

* z uwzglednieniem $rodkow uzyskanych z innych Zrodet

1. WSPOLPRACA POZAFINANSOWA (pozostale formy wspélpracy samorzadu

z organizacjami pozarzadowymi)

Pozafinansowa forma wspotpracy Gminy Zabia Wola z sektorem pozarzadowym w 2013 r.
obejmowata w szczegdlnosci:
e wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkow;
e promowanie organizacji pozarzagdowych (dzialajace na jej terenie, a takze poza nim)
poprzez umieszczanie informacji o kierunkach ich dziatalnosci, organizowanych przez nie

akcjach,spotkaniach, konkursach,szkoleniachoraz naborachna stronie internetowej Gminy




(www.zabiawola.pl), na tablicach ogloszeniowych znajdujacych sie¢ w Urzedzie Gminy i

w Sotectwach oraz w kwartalniku ,,Nasza gmina Zabia Wola”;

wspieranie  organizacyjne organizacji m.in. nieodptatne udost¢pnienie lokali
na ich dzialalnos¢ statutowa, umozliwienie organizowania przedsiewzigc
na terenie gminnych obiektow tj. Dom Kultury, szkoty, sale gimnastyczne oraz uzyczanie
pomieszczen na organizowane przez nie spotkania i posiedzenia;

dzialania informacyjne m.in. informowanie organizacji pozarzadowych o mozliwo$ci
pozyskiwania $§rodkéw finansowych z innych zrodet niz budzet gminy poprzez
informowanie (droga mailowsa, telefoniczng oraz umieszczanie na stronie internetowej)
o potencjalnych zrédlach finansowania i mozliwosci pozyskania dotacji w ramach
programéw 1 konkursow, a takze rozpowszechnianie informacji o mozliwo$ci
przekazywania 1% podatku na rzecz organizacji pozytku publicznego.

aktualizacja zaktadki na stronie internetowej Gminy, przeznaczonej dla organizacji
pozarzadowych, w ktorej umieszczane sa m.in. biezace informacje dotyczace dziatalnosci
organizacji, oferty szkolen dla ich czlonkéw oraz informacje o prowadzonych
konsultacjach spotecznych i otwartych konkursach ofert.

konsultowanie z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami dziatajgcymi
w sferze pozarzadowej projektow aktow normatywnych dotyczacych dziatalno$ci
statutowej tych organizacji - konsultacje w sprawie ,,Wieloletniego programu wspotpracy
Gminy Zabia Wola z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami o ktérych mowa
w art.3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na lata 2014-2016” przeprowadzane zostaty w dniach od 12 listopada
2013 r. do 19 listopada 2013r. W 2013 r. nie wptynety do Biura Rady Gminy wnioski,
uwagi ani zastrzezenia do realizacji programu wspotpracy.

Informacje dodatkowe

W 2012 r. na terenie Gminy Zabia Wola kontynuowana byla realizacja uchwaly
NR 21/V1/2011 Rady Gminy Zabia Wola z dnia 29 marca 2011 roku w sprawie podjecia dziataf

zmierzajacych do polepszenia warunkow zyciowych rodzin wielodzietnych zamieszkatych na terenie

Gminy Zabia Wola, na podstawie ktérej rodziny wielodzietne z terenu Gminy, w tym

takze cztonkowie Gminnego Kota Zwigzku Duzych Rodzin ,, Trzy Plus” w Zabiej Woli, moga ubiega¢
sie o przyznanie ,KARTY DUZEJ RODZINY 3+ lub KARTY DUZEJ RODZINY 4+”

uprawniajacych do 50% znizki na zakup biletow do Kina w Centrum Kultury w Grodzisku

Mazowieckim przy ul. Spotdzielczej 9, 50% znizki na zakup biletow na Ptywalni¢ ,,WODNIK 2000~

w Grodzisku Mazowieckim przy ul. Montwilta 41, 50% znizki na zaj¢cia dla dzieci 1 mtodziezy

organizowanych przez Dom Kultury w Zabiej Woli oraz bezptatnych przejazdow $rodkami

komunikacji zbiorowej do szkoty na terenie Gminy i z powrotem do miejsca zamieszkania

(Karta Duzej Rodziny 4+).


http://www.zabiawola.pl/

Nazwa

Cel dzialania

ORGANIZACJE POZYTKU PUBLICZNEGO

Stowarzyszenie ""SZANSA"
w Zabiej Woli

upowszechnianie i1 ochrona wolno$ci 1 praw czlowieka oraz swobdd obywatelskich,
a takze dziatania wspierajgce rozw6j demokracji.

rozwijanie i propagowanie inicjatyw, postaw i dzialan sprzyjajacych rozwojowi spoteczno-
kulturalnemu spotecznosci lokalnych, ochrong dobr kultury i tradycji.

zapobieganie patologiom spotecznym wsrdd dzieci i mtodziezy.

przeciwdziatanie zagrozeniom zdrowotnym i ekologicznym: upowszechnianie zdrowego stylu
zycia, kultury fizycznej i sportu.

upowszechnianie prorodzinnego, srodowiskowego modelu opieki, tagodzenie skutkéw ubdstwa
rodzin wychowujacych dzieci, wyrownywanie szans tych rodzin i osob.

OSP Skuly

OSP Zelechow

prowadzenie dziatalnoSci majacej na celu zapobieganie pozarom oraz wspoldziatanie
w tym zakresie z instytucjami i organizacjami spotecznymi

branie udziatu w akcjach ratowniczych przeprowadzanych w czasie pozardéw i innych klesk
uswiadamianie ludno$ci o koniecznosci i  sposobach obrony przed pozarami
oraz przygotowywanie jej do udziatu w ochronie przeciwpozarowe;j

branie udziatu w obronie cywilne;j

rozwijanie wsrod cztonkow OSP zainteresowan w dziedzinie kultury, o§wiaty i sportu

wykonanie innych zadan wynikajacych z przepisow o ochronie przeciwpozarowej w oparciu
0 statut

STOWARZYSZENIA

Kolo Zwigzku Duzych Rodzin
,TRZY PLUS” w Zabiej Woli

dziatanie na rzecz interesow spolecznych i ekonomicznych rodzin wychowujacych dzieci,
W szczegolnosci duzych rodzin,

budowanie solidarno$ci rodzin wychowujacych dzieci,

propagowanie pozytywnego obrazu rodziny, jako naturalnego srodowiska rozwoju cztowieka,
podejmowanie dzialan na rzecz uwzglednienia w prawodawstwie Rzeczpospolitej Polski
i Unii Europejskiej stusznych interesow rodziny.




Stowarzyszenie Lokalna
Grupa Dzialania

»Ziemia Chelmonskiego”

realizacja programu LEADER, wspierajacego rozwdj obszaréw wiejskich poprzez aktywizacje

mieszkancoéw wsi i matych miast oraz wykorzystanie zasobow regionu.

KLUBY SPORTOWE

Uczniowski Ludowy Klub

Sportowy "Jozefina"

planowanie i organizowanie pozalekcyjnego zycia sportowego ucznidow w oparciu o mozliwosci
obiektowe i1 sprzetowe szkoty i gminy oraz o pomoc organizacyjng i materialng rodzicow
i sympatykéw Klubu

angazowanie wszystkich uczniow do réznorodnych form aktywnosci ruchowej gier i zabaw
dostosowanych do wieku, stopnia sprawnosci i zainteresowan sportowych

uczestniczenie w imprezach sportowych na obszarze dziatania samorzadu terytorialnego
I poza nim

organizowanie zaje¢ sportowych dla ucznidow szkoty w celu wszechstronnego rozwoju
ich sprawnosci fizycznej i umystowe;j

organizowanie dziatalnos$ci sportowej ze szczegdlnym uwzglednieniem funkcji zdrowotnej
organizowanie uczniom wszystkich klas ré6znorodnych form wspotzawodnictwa sportowego
ksztattowanie pozytywnych cech charakteru i osobowosci poprzez uczestnictwo w realizacji
zadan sportowych Klubu

Akademia Sportu Zabia Wola

prowadzenie dziatalnosci sportowej wsrdd miodziezy 1 mieszkancow catego kraju i
upowszechnianie aktywnego stylu zycia i czynnego wypoczynku

stwarzanie wlasciwych warunkéw do uprawniania pitki noznej oraz specjalistycznego szkolenia
w tej dziedzinie oraz innych sportéw ruchowych

propagowanie rozwoju pitki noznej i innych dziedzin sportu wérod mlodziezy, postaw otwartosci
1 tolerancji spoteczne;j

promocja sportu i turystyki aktywnej oraz rywalizacji sportowej wg zasad fair play

ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowo$ci poprzez uczestnictwo w zadaniach
sportowych Stowarzyszenia

organizacja zawodow i imprez sportowych oraz imprez turystycznych (dla dzieci, mlodziezy
1 0s6b dorostych)

organizacja imprez charytatywnych i integracyjnych

stworzenie niezaleznej platformy wspolnej dla srodowisk pitkarskich oraz innych sportowcow,
nawigzanie wspolpracy ze srodowiskami i instytucjami o podobnych celach




wspieranie mlodych talentow pitkarskich i promocja mtodych sportowcow i ich osiggnieé
propagowanie czynnego uprawiania sportu jako sposobu na rozwdj wilasnej osobowosci
oraz prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym zakresie podczas organizowanych wyjazdow
(dla dzieci, mtodziezy i osob dorostych)

Sporzadzita:
Inspektor: Krystyna Pawlak




