PROJEKT
UCHWALANT «.oovvviiiniiiiiinnenn.
RADY GMINY ZABIA WOLA
z dnia 29 listopada 2016 r.

w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego programu wspoélpracy Gminy Zabia Wola
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o0 wolontariacie

na lata 2017-2019”.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zm.) oraz art.5a ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2014 r., poz. 1118 ze zm.)

Rada Gminy uchwala, co nastgpuje:

§1.
Rada Gminy Zabia Wola przyjmuje ,,Wieloletni program wspétpracy Gminy Zabia Wola
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art.3 ust 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na lata

2017-2019”, w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik

do uchwaty Nr ..../XXI1/2016
RADY GMINY ZABIA WOLA
z dnia 29 listopada 2016 r.

WIELOLETNI PROGRAM WSPOLPRACY GMINY ZABIA WOLA
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI,
O KTORYCH MOWA W ART.3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R.
O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO
| O WOLONTARIACIE NA LATA 2017-2019

Wstep

Rozw6j Gminy Zabia Wola i poprawa warunkéw zycia jej mieszkancow jest
nadrzgdnym zadaniem samorzadu gminnego.

Majac na uwadze korzysci ptynace z dotychczasowej wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi w realizacji zadan publicznych oraz budowanie partnerstwa pomigdzy
samorzadem a organizacjami i podmiotami dziatajacymi w zakresie pozytku publicznego
Rada Gminy Zabia Wola deklaruje wolg wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie w oparciu o zaloZzenia niniejszego

programu.
Cele Programu

§ 1. 1. Glownym celem ,Wieloletniego programu wspotpracy Gminy Zabia Wola
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
na lata 2017-2019” jest pobudzanie inicjatyw oddolnych, budowanie spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez harmonijng i partnerska wspolprace Gminy z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego.
2. Do celow szczegotowych Programu naleza:
1) rozwijanie i umacnianie poczucia przynaleznosci do lokalnej spotecznosci,
a wiec odpowiedzialnosci za siebie swoje otoczenie, wspdlnote lokalng

oraz jej tradycje;



2) zwigkszenie udzialu sektora obywatelskiego w definiowaniu i rozwigzywaniu
lokalnych probleméw;

3) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci spotecznej;

4) promowanie aktywnosci spotecznej oraz dziatalno$ci organizacji pozarzadowych;

5) rozw6j idei wolontariatu poprzez promowanie wolontariatu oraz zwiekszania
zaangazowania wolontariuszy w zycie lokalnej spotecznosci,

6) upowszechnianie modelu realizacji zadan publicznych w drodze wspotpracy sektora
obywatelskiego z samorzadem lokalnym, jako przynoszacego wymierne skutki
w poprawie jako$ci zycia mieszkancow;

7) okreslenie zasad wspotpracy i wyznaczenie jej obszarow.

Zakres przedmiotowy i zasady wspolpracy

§ 2. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Zabia Wola z organizacjami i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 z ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie, jest realizacja zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ust 1
ustawy, w zakresie odpowiadajgcym zadaniom wtasnym Gminy, o ktorych mowa w art. 7 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym. Warunkiem jej podjgcia
jest prowadzenie przez organizacje swojej dziatalnosci statutowej na terenie Gminy,
badz na rzecz jej mieszkancow.
2. Wspolpraca opiera si¢ na zasadach wynikajacych tj. pomocniczos$ci, suwerennosci stron,

partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

Okres i sposob realizacji programu

§ 3. Program bedzie realizowany ze $rodkéw budzetu Gminy Zabia Wola w okresie
od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2019 r.

§ 4. Udziat organizacji pozarzadowych oraz podmiotow dzialajacych w sferze pozytku
publicznego w wykonywaniu zadan publicznych, realizowanych przez Gmine Zabia Wola,
zapewnia si¢ poprzez zlecenie realizacji tych zadah podmiotom prowadzacym dzialalnos¢
pozytku publicznego na zasadach i w formach okreslonych w ustawie.

§ 5. Wspieranie oraz powierzanie zadan gminy w trybie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert ogloszonego przez Wéjta Gminy Zabia Wola.

§ 6. Oglaszajac otwarty konkurs ofert Wojt Gminy, z co najmniej 21-dniowym

wyprzedzeniem zamieszcza informacje o nim w zalezno$ci od rodzaju zadania: w Biuletynie



Informacji Publicznej: www.bip.zabiawola.akcessnet.net, na stronie internetowej gminy:

www.zabiawola.pl, i na tablicy ogloszeniowej Urzedu lub w prasie o zasiggu ogo6lnopolskim

lub lokalnym.

§ 7. 1. Oceny formalnej i merytorycznej ofert ztozonych w konkursie dokonuje Komisja
Konkursowa, powotywana w formie zarzadzenia przez Wojta Gminy Zabia Wola,
w ktorej sktadzie nie wigkszym niz 6 osob.

2. Regulamin pracy Komisji Konkursowej oraz formularze merytorycznej i formalnej
oceny ofert stanowig zatgczniki do niniejszego Programu.

3. W skiad Komisji wchodzg przedstawiciele Urzedu Gminy oraz przedstawiciele
podmiotéw prowadzacych dzialalno$§¢ pozytku publicznego, jesli zostalty wskazane
przez te podmioty i nie podlegaja wylaczeniu z udziatu w pracach Komisji, z powodow
o ktérych mowa w § 3.Regulamin pracy Komisji Konkursowe;.

4. W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby,
ktore posiadaja specjalistyczng wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan podlegajacych
konkursowi.

§ 8. Konkursy prowadzone w oparciu 0 niniejszy program rozstrzyga Wojt Gminy
Zabia Wola.

§ 9. Warunkiem wsparcia lub powierzenia, przez Gmine Zabia Wola, realizacji zadania
publicznego organizacji pozarzadowej lub podmiotowi wymienionemu w art. 3 ust. 3 ustawy
oraz przekazania §rodkow z budzetu na jego realizacje jest zawarcie pisemnej umowy
z wnioskodawcg wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik do rozporzadzenia Rozporzadzeniu
Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow
ofert 1 ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2016 r. poz. 1300).

§ 10. Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego uprawnionego podmiotu Wojt
Gminy Zabia Wola moze zleci¢ realizacje zadania publicznego o charakterze lokalnym
z pomini¢ciem otwartego konkursu ofert na zasadach 1 w trybie okreslonym w ustawie.

§ 11. Dotacje, 0 ktorych mowa w ustawie, nie mogg by¢ udzielone na:

1) dotowanie przedsiewzig¢, ktore sa dofinansowywane z budzetu gminy lub jego
funduszy celowych na podstawie przepisow szczegdlnych;

2) pokrycie deficytu zrealizowanych wcze$niej przedsigwzieé¢ oraz refundacje kosztow;

3) budowg, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow;

4) dziatalno$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego;

5) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym;


http://www.bip.zabiawola.akcessnet.net/
http://www.zabiawola.pl/

6)

dziatalno$¢ polityczng i religijna.

§ 12. Kontrol¢ merytoryczng nad realizacja zadan publicznych przez organizacje

pozarzadowe prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego sprawuja wyznaczeni

przez Wojta pracownicy Urzedu Gminy.

§ 13. Wykorzystanie przyznanych dotacji nadzoruje Skarbnik Gminy.

§ 14. Kontrola merytoryczna oraz formalna, o ktorej mowa w § 12 i § 13 w szczegodlnosci

polega na:

1)
2)

3)

4)

5)

wizytowaniu organizacji i ocen¢ sposobu realizacji zleconych zadan;

egzekwowaniu przestrzegania postanowien zawartych w ustawie, umowach
i rocznym oraz wieloletnim programie wspolpracy Gminy Zabia Wola
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego;

analizie 1 ocenie przedktadanych przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku
publicznego rozliczen i sprawozdan;

egzekwowaniu od podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego
wyjasnien oraz zwrotu $§rodkow niewykorzystanych lub wykorzystanych niezgodnie
Z UMowa;

prowadzeniu dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

Wysokosé srodkow planowanych na realizacje programu

§ 15. Gmina w latach 2007-2019 na realizacj¢ niniejszego programu planuje przeznaczy¢

rocznie $rodki finansowe w kwocie 54 000 zt. Zadania publiczne przewidziane w danym roku

do zlecenia organizacjom pozarzagdowym oraz podmiotom, o ktorych mowa w art. 3, ust. 3

ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie oraz ostateczng wysokos$¢

srodkoéw finansowych na realizacj¢ programu w danym roku okresli Uchwata Budzetowa

Gminy Zabia Wola na dany rok budzetowy.

Sposob oceny realizacji Programu

§ 16. 1. Ocena wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi w latach 2017-2019

bedzie dokonywana na podstawie:

1)
2)
3)
4)

liczby otwartych konkursow ofert;
liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert;
liczby zawartych umow na realizacje zadania publicznego;

liczby uméw zerwanych lub uniewaznionych;



5) liczby organizacji pozarzagdowych, podejmujacych zadania publiczne w oparciu
o0 dotacje;

6) liczby osob, ktore sg adresatami realizowanych zadan publicznych;

7) wysokosci kwot udzielonych dotacji;

8) wielkosci wkladu wlasnego finansowego 1 pozafinansowego organizacji
pozarzadowych w realizacj¢ zadan publicznych.

2. Sprawozdanie z realizacji wieloletniego programu wspoélpracy w danym roku zostanie

przedtozone Radzie Gminy w terminie do 31 maja roku nastepujgcego po okresie

sprawozdawczym a nastgpnie umieszczone w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

Sposob tworzenia Programu oraz przebieg konsultacji

§ 17. 1. Prace nad przygotowaniem programu zostaly zainicjowane i przeprowadzone
przez pracownika Urzedu Gminy odpowiedzialnego za wspolprace z organizacjami
pozarzadowymi.

2. Informacje o konsultacjach projektu programu wspoétpracy zamieszczono na stronie
internetowej Gminy Zabia Wola.

3. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie Gminy otrzymali
(droga elektroniczng) projekt programu wraz z formularzem zglaszania uwag,
w celu zapoznania si¢ z trescig przedmiotowego projektu oraz sformutowania opinii.
Projekt programu zostal réwniez zamieszczony na stronie internetowej gminy

www.zabiawola.pl oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;j.

4. Projekt Programu przedstawiony zostat do zaopiniowania Radnym podczas wspolnego
posiedzenia Komisji Rady Gminy a nastgpnic — zgodnie z trybem uchwatodawczym

— zostal wniesiony pod obrady Rady Gminy.

Postanowienia koncowe

§ 18. Zmiany niniejszego programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.

§ 19. Organizacje w okresie otrzymywania dotacji zobowigzane s3 do zamieszczania
w swoich materiatach informacyjnych oraz dokumentach finansowych zapisu
o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gming Zabia Wola.

§ 20. W przypadku, gdy przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania realizacji zadan
publicznych organizacjom pozarzadowym i podmiotom prowadzacym dziatalno$¢ pozytku
publicznego, anizeli przewidziany w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego

1 0 wolontariacie stosuje si¢ tryb w nich okreslony.


http://www.zabiawola.pl/

Zatgcznik do Wieloletniego programu wspotpracy

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1. Komisja Konkursowa zwana dalej ,,komisja” przeprowadza otwarty konkurs ofert
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz w uchwale Nr .../XXII/2016 Rady Gminy Zabia Wola
z dnia 29 listopada 2016 r. w sprawie przyjecia ,,Wieloletniego programu wspotpracy Gminy
Zabia Wola z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na lata 2017-2019”.

§ 2. Zadaniem komisji jest przeprowadzenie otwartego konkursu ofert na realizacje zadan
publicznych  zleconych przez Gming Zabia Wola organizacjom pozarzadowym
oraz podmiotom, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie oraz przedtozenie Wojtowi propozycji wyboru ofert, na ktoére proponuje
si¢ udzielenie dotacji.

§ 3. Cztonek Komisji podlega wylaczeniu z udziatu w komisji, gdy:

1) Jest osoba najblizsza dla osoby reprezentujacej oferenta w mysl art.115 §11 ustawy

z dnia 6 czerwca 1997r. Kodeks karny (tzn. matzonek, wstepny, zstepny, rodzenstwo,
powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostajaca w stosunku
przysposobienia oraz jej matzonek, osoba pozostajagca we wspolnym pozyciu);

2) Oferentem jest osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzednosci

lub podlegtosci stuzbowe;;

3) Pozostaje w stosunku podlegtosci lub nadrz¢dnosci stuzbowej z osobg zarzadzajaca

lub pelnigcg funkcje glownego ksiggowego u oferenta;

4) Pozostaje z oferentem lub osoba pelnigca funkcje gldwnego ksiegowego oferenta

w stosunku mogacym budzi¢ podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosc;
5) Osobg zarzadzajaca lub glownym ksiegowym sa osoby, o ktorych mowa
w powyzszych punktach.
1. Wojt Gminy Zabia Wola w sytuacji, o ktérej mowa w ust. 1 dokonuje wytaczenia
1 powotuje nowego cztonka Komisji.
§ 4. 1. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy.
2. Komisja dziata na posiedzeniach.

3. Komisja podejmuje prace, gdy w posiedzeniu biorg udzial wszyscy czlonkowie Komisji.



§ 5. 1. Otwarcie i1 rozpatrzenie ofert przez Komisje nastepuje w terminie wskazanym
w ogloszeniu.
2. Posiedzenie, na ktérym dokonuje si¢ otwarcia ofert moze odbywaé si¢ z udzialem
oferentow. Na posiedzeniu z udzialem oferentow Komisja przedstawia: liczbe 1 rodzaj
zlozonych ofert oraz ich warto$¢ kwotowa.
3. Posiedzenie, na ktérym odbywa si¢ ocena formalna i merytoryczna ofert odbywa
si¢ na posiedzeniu zamkni¢tym bez udzialu oferentow.

§ 6. Komisja przystepujac do rozstrzygnigcia otwartego konkursu ofert, dokonuje kolejno

nastgpujacych czynnosci:

1) otwarcie kopert z ofertami;

2) ustalenie, ktore z ofert spetniaja warunki formalne okre$lone w ustawie z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz ogtoszeniu o konkursie;

3) odrzucenie ofert nieodpowiadajagcych  warunkom okreSlonym w  ustawie
oraz ogloszeniu o konkursie lub zgtoszonych po wyznaczonym terminie;

4) rozpatrzenie merytoryczne ofert speilniajagcych warunki okreslone w ustawie
oraz ogtoszeniu o konkursie:

a) ocena mozliwosci realizacji zadania przez organizacj¢ pozarzadowa lub podmiot
prowadzacy dziatalnos$¢ pozytku publicznego,

b) ocena przedstawionej kalkulacji kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

c) uwzglednienie wysokos$ci srodkoéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania,

d) wskazanie ofert, na realizacj¢, ktorych proponuje sie udzieli¢ dotacje lub nieprzyjecie
zadnej z ofert.

§ 7. 1. Ocena formalna ofert dokonywana jest przez cztonkéw Komisji Konkursowej
przez wypehienie formularza stanowigcego Zafgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

2. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest indywidualnie przez czlonkéw
Komisji poprzez przyznanie okre§lonej liczby punktéw na formularzu stanowigcym
Zatgcznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

3. Ocene merytoryczng Komisji ustala si¢ poprzez zsumowanie ocen przydzielonych ofercie
przez wszystkich cztonkéw Komisji. Zbiorczy formularz oceny ofert stanowi zafgcznik nr 3
do niniejszego regulaminu.

4. Za najkorzystniejsza ofert¢ be¢dzie uznana oferta, ktora uzyskata najwigksza liczbe

punktow.



5. W przypadku, gdy oferty otrzymajg takg samg liczb¢ punktow, o wyborze oferty
najkorzystniejszej decyduje wigksza ilos¢ punktow przyznanych przez cztonkéw komisji przy
ocenie celowosci i zasadno$ci zadania.

§ 8. W razie, gdy do postepowania konkursowego zgloszona zostata tylko jedna oferta,
Komisja moze przyjac oferte, jezeli stwierdzi, ze spelnia ona wymagania okreslone w ustawie
1 ogloszeniu o konkursie.

§ 9. Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokot, ktory powinien zawierac:

1) Oznaczenie miejsca i czasu konkursu;
2) Imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowe;j;
3) Liczbg zgloszonych ofert;

4) Wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie i ogloszeniu 0

konkursie;
5) Wskazanie ofert nieodpowiadajacych warunkom okreslonym w ustawie
i ogloszeniu o konkursie lub zgtoszonych po terminie;

6) Wskazanie wybranych ofert, na realizacj¢ ktorych proponuje si¢ udzieli¢ dotacje
albo stwierdzenie, ze zadna z ofert nie zostata przyj¢ta- wraz z uzasadnieniem;

7) Podpisy cztonkéw Komisji

§ 10. Protokdt z przebiegu otwartego konkursu ofert wraz ze wskazaniem propozycji
wyboru ofert, na ktére proponuje si¢ udzielenie dotacji lub nieprzyjecia zadnej z ofert

oraz pozostala dokumentacje konkursowg Komisja przedktada Wojtowi Gminy Zabia Wola.



zatgcznik nr 1

do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej

Zabia Wola, dnia........................

FORMULARZ OCENY FORMALNEJ OFERTY

Nazwa oferenta;

Numer oferty

............ TAK

Czy oferta zostata ztozona przez podmiot uprawniony do
uczestnictwa w otwartym konkursie ofert?

2. | Czy oferta zostata ztozona w zamknigtej kopercie?

Czy oferta zostata ztozona w terminie okreslonym w

3 ogloszeniu o otwartym konkursie ofert?

4 Czy oferta zostata ztozona na obowiazujacym wzorze
" | oferty?

5 Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegdtowy plan
" | rzeczowy zadania?

6 Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegdtowy plan
" | finansowy zadania?

7 Czy oferta zostata podpisana przez osoby upowaznione

do reprezentowania oferenta?

8. | Czy do oferty dotaczone sg wymagane zataczniki?

do oceny merytorycznej

Oferta spelnia warunki formalne i jest dopuszczona

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowe;:




zalgcznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
Zabia Wola, dnia........................

FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY

na realizacje zadania: ..........ooiiiiitii e

NAZWA OFERENTA
....................................................... MAX.
PUNKTY LICZBA
...................................................... PUNKTOW
l. Whioskowanie o fundusze spoza budzetu gminy 10

Il. | Przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania:
o Kosztorys ze wzgledu na rodzaj kosztow

o Kosztorys ze wzgledu na zrodlo finansowania 30
e Pozafinansowy wktad wlasny w realizacj¢ zadania
e Zakres rzeczowy zadania

I1l. | Celowo$¢ i zasadno$é zadania:
e Cel zadania 40
e Zakladane rezultaty zadania

IV. | Inne wybrane informacje dotyczace zadania:
e Posiadane zasoby kadrowe

e Posiadane rodzaje zasobdw rzeczowych 20
e Doswiadczenie w realizacji podobnych zadan
RAZEM 100

Uwaga:
Dofinansowaniu mogg podlega¢ wytacznie wnioski, ktore otrzymaja Srednio 60 lub wiecej
punktow

Podpis cztonka Komisji Konkursowe;j




zatgcznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej
Zabia Wola, dnia........................

ZBIORCZY FORMULARZ OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT

OCENA

Imi¢ i nazwisko o s .
¢ ilo$¢ punktow

Lp. | Czlonka Komisji

. Oferta Oferta Oferta Oferta Oferta
Konkursowej
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Suma punktow:

Podpisy cztonkéw Komisji Konkursowe;:




